TABELA DE PONTUAGCAO PROGRESSAO/PROMOCAO DOCENTE

Aprovada pela Congregacdo da Escola Politécnica em Sessao de 25/02/2015.

Itens de Avaliacao para cada Grupo de Atividades COPPE e Politécnica

Unidade de

Grupo | | Atividades de Ensino Basico, Graduacdo e/ou P6s-graduacédo T AB,C D E
1 Disciplina obrigatoria ministrada na graduacdo da UFRJ hora-aula 0,0875 | 0,0875 | 0,0875
2 Disciplina ndo obrigatéria ministrada na graduacao da UFRJ hora-aula 0,0875 | 0,0875 | 0,0875
3| manes 40 anos na Palta Final - 255 da G | Moraaula | 0,0219 | 00219 | 00219
4 Disciplina ministrada na pés-graduacao stricto sensu da UFRJ hora-aula 0,0875 | 0,0875 | 0,0875
5| através de convenio o outra isirumento formal da Univeraidade | 107auia | 0.0875 | 00875 | 0,0875

Disciplina ministrada na pos-graduacado stricto sensu de / em
6 outra |IES, aprovada através de convénio ou outro instrumento hora-aula 0,0875 | 0,0875 | 0,0875
formal da Universidade

7 Disciplina ministrada através de ensino a distancia g?éﬁa?;lzn(ig 0,0875 | 0,0875 | 0,0875
8 Orientacdo de iniciacdo cientifica, estagio, monitoria ou tutoria aluno/semestre 15 15 15
9 Orientacdo de projeto de graduacédo aluno/semestre 15 15 15
10 Orientacdo de monografia de especializagéo aluno/semestre 15 15 15
11 Orientacdo de dissertacdo de mestrado aluno/semestre 15 15 15
12 Orientacdo de tese de doutorado aluno/semestre 15 15 15
13 Orientacao de projeto de graduando em empresa janior aluno/semestre 1 1 1
14 Orientagdo de aluno do Programa Jovens Talentos aluno/semestre 1 1 1
15 Orientagdo académica aluno/semestre | 0,25 0,25 0,25
16 Supervisdo de estagio, monitoria ou tutoria sgg;r;/iss{?g/ 15 15 15
17 Superviséo de pds-doutorando sggﬁ]r;/iss{?g/ 15 15 15
18 Membro de banca examinadora de projeto de graduacéo banca 1 1 1
19 Membro de banca examinadora de monografia de especializagédo banca 1 1 1
20 Membro de banca examinadora de dissertacdo de mestrado banca 2 2 2
21 Membro de banca examinadora de tese de doutorado banca 3 3 3




Membro de banca examinadora de exame de qualificacdo ao mestrado

22 ou ao doutorado banca 1 1 1
23 Avaliacéo discente
* Pontuagfes para progressdes de Professores das classes A (Aukxiliar), B (Assistente) e C (Adjunto) e para promogdes
das classes A (Auxiliar) para B (Assistente) e B (Assistente) para C (Adjunto).
# PontuagGes para progressdes de Professores da classe D (Associado) e para promogédo da classe C (Adjunto) para D
(Associado).
& pontuagdes para estar apto a promocdo da classe D (Associado) para E (Titular) - A Comissdo de Avaliagido
deve considerar apenas as atividades do docente durante o periodo em que esteve no nivel 4 da Classe D
(Professor Associado IV) (§ 2° do Art. 41 da Resolugcdo CONSUNI 08/2014).

Grupo I Atividades de Pesquisa e Producéao Intelectual Ur:‘:(l%(?gade A,B,C D E
1 Autoria de livro didatico ou técnico-cientifico livro 30 30 7.5
2 Autoria de capitulo de livro didatico ou técnico-cientifico capitulo 8 8 2
3 Editoracéo, coordenacdo ou organizagao de livro livro 10 10 2,5
4 Artigo publlcadg em revista indexada no JCR ou Qualis A1, A2 ou artigo 21 21 525

B1, ou de relevancia equivalente
5 Artigo publicado em revista ndo indexada nos termos acima artigo 10 10 25
6 Traba!ho completo publicado em anais de congresso (com revisdo trabalho 5 5 1,25
de artigo completo)
7 Resumo publicado em congresso (com apresentacéo) resumo 1 1 0,25
8 Trabalho publlga_cjo em ,ev_entos_ cientificos, culturais ou de trabalho 5 5 1,25
natureza tecnolégica ou artistica (diferente de congresso)
9 Conferencista ou palestrante convidado em eventos de C&T palestra 5 5 1,25
10 Publicacédo de trabalho em Jornada IC como orientador trabalho 1 1 0,25
11 Publicacao de apostilas ou material didatico adotado em disciplina publicacdo 5 5 1,25
12 Projeto de graduacéo concluido sob orientagcdo do docente projeto 10 10 2,5
13 Monografia de especializacdo concluida sob orientacdo do monografia 10 10 25
docente
14 Dissertacdo de mestrado concluida sob orientacdo do docente dissertacéo 25 25 6,25
15 Tese de doutorado concluida sob orientagédo do docente tese 40 40 10
16 Coordenacao técnico-cientifica de projeto ou convénio de P&D projeto/semestre 5 5 1,25
17 Participagdo em equipe de projeto ou convénio de P&D projeto/semestre 3 3 0,75
18 Comisséao de estudos de norma técnica norma 25 25 6,25
19 Inventor em patente licenciada patente 60 60 15




20 Inventor em patente concedida patente 40 40 10
21 Inventor em patente depositada patente 20 20 5
22 Software — pedido de deposito software 15 15 3,75
23 Software — registro software 25 25 6,25
24 Software — livre disponivel software 10 10 2,5
25 Responsavel por produto tecnoldgico: protétipo etc. produto 20 20 5
26 Fo,rmula(;ao e desenvolvimento comprovados de técnica, processo ou unidade 20 20 5
método
Grupo lll Atividades de Extensao UnldaQe de A,B,C D E
medida
Coordenacao de projeto de extensdo aprovado por instancia roieto/
1 competente da UFRJ, de outra IES, de agéncia de fomento ou proj 5 5 1,25
~ ) semestre
de fundacao de apoio
Participagcdo em projeto de extensdo aprovado por instancia roieto/
2 competente da UFRJ, de outra IES, de agéncia de fomento ou szm]estre 3 3 0,75
de fundacéo de apoio
Coordenacdo de curso de especializacdo, aperfeicoamento,
3 atualizagdo ou extensdo aprovado por instancia competente da | curso/ semestre 5 5 1,25
UFRJ ou de outra IES
Participacdo em disciplina em curso de especializacéo,
4 aperfeicoamento, atualizacdo ou extensdo aprovado por hora-aula 0,0875 | 0,0875 | 0,0219
instdncia competente da UFRJ ou de outra IES
Orientagdo de monografia ou trabalho final em curso de
S aperfeicoamento, atualizagdo ou extensdo aprovado por|aluno/ semestre| 1,5 1,5 0,375
instdncia competente da UFRJ ou de outra IES
6 Orientacdo de aluno/bolsista de extenséo aluno/ semestre 15 15 0,375
Atividade de ensino que caracterize a integracéo entre a UFRJ e
7 a comunidade, no ambito de projeto cadastrado na UFRJ ou atividade 3 3 0,75
aprovado pelo colegiado superior da Unidade
8 Organizacgdo de evento cientifico ou tecnoldgico evento 30 30 7.5
9 Organ[za}c;ao de sessdo ou palestra em evento cientifico ou atividade 10 10 25
tecnoldgico
Atuacdo em evento cientifico ou tecnolégico: minicurso,
10 mesa-redonda, coordenacdo de sessdo etc., exceto evento 5 5 1,25
apresentacéo de artigo
11 Qrgap_lzagao de eyento da UFR\_] com ’a_flnahdade de divulgacgéo evento 20 20 5
cientifica para o publico extra universitario
12 Atividade ou publicacdo de divulgacéo cientifica atividade 5 5 1,25




Atuacdo como consultor ad-hoc de agéncia de fomento, agéncia

13 reguladora ou 6rgao governamental parecer 3 3 0.75
14 Editor ou editor associado de revista cientifica revista/ 5 5 1,25
semestre
15 Editor ou editor associado de anais de evento cientifico evento 5 5 1,25
16 Enyc_>IV|mentc_> em pol|t|ca§ publicas, por meio de formulacéo, atividade 10 10 25
analise, avaliacdo ou gestédo
17 Iniciativa promotora de inclusdo social atividade 10 10 25
Atividade que promova a formacgdo internacionalizada dos
18 estudantes, tais como: promoc¢do de palestras, aulas, atividade 5 5 1,25
videoconferéncias e outros
Participagdo no processo de internacionalizacdo da o
. ) ) - . . atividade/
19 Universidade: professores visitantes estrangeiros, parcerias 5 5 1,25
. N - o semestre
internacionais, mobilidade académica etc.
20 Laudo, parecer técnico unidade 10 10 2,5
21 Consultoria técnica, relatdrio técnico, inovacéo tecnoldgica unidade 5 5 1,25
22 Organizagdo ou participacéo em visita técnica atividade 1 1 0,25
23 Cor_ltrlbuu;ao para a Engenharia Nacional: participacdo em unidade 20 20 5
projeto ou obra relevante
Grupo IV Atividades de Gestao e de Representacéo Unlda(?e de A,B,C D E
medida
1 Reitor semestre 20 20 20
2 Vice-Reitor semestre 20 20 20
3 Pro-Reitor semestre 15 15 15
4 Decano semestre 10 10 10
5 Diretor semestre 10 10 10
6 Vice-Diretor semestre 5 5 5
7 Diretor Adjunto semestre 5 5 5
Chefia de Departamento ou Coordenacdo de Programa de PG;
Coordenacdo Académica (de ensino, pesquisa ou extensdo) ou 5 5 5
8 Coordenacéo de Curso (vice: 50%) semestre
9 Chefia de Area ou Setor semestre 3 3 3
10 Chefia de Laboratério semestre 3 3 3
11 Membro de Conselho Superior da UFRJ (suplente do CEG e semestre 5 5 5




CEPG: 100% e CONSUNI: 50%)

12 Membro de Congregacéo e Conselho de Centro (suplente: 50%) semestre 5 5 5

13 Membro de Comissdo Administrativa Permanente semestre 5 5 5

14 Membro de Comisséo ou Grupo de Trabalho temporario més 1 1 1
Participacdo como representante em outro Colegiado Superior,

15 Colegiado dos Centros ou das Unidades, na UFRJ ou em outra semestre 5 5 5
IES

16 Part|C|pa<;aq em Qamara, E:o_mlssao ouﬂGrupo de Trabalho para semestre 5 5 5
tarefas administrativo-académicas especificas
Participacdo na administracdo superior de fundacéo de apoio

17 credenciada pela UFRJ ou de agéncia de fomento semestre 5 5 5

18 Part|C|pa(;_a0 em Or_gao P\uphco ou agéncia reguladora, semestre 10 10 10
preferencialmente relacionada a area de atuagéo do docente

19 Representacdo em Conselho ou Comisséo de entidade de classe atividade/ 5 5 5
profissional e afins semestre
Participacdo em comisséo de avaliacdo institucional, de curso ou o

20 de programa de Iniciacdo Cientifica na UFRJ ou outra IES atividade S S S

21 Ges_tao de recursos _de projeto de pesquisa de agéncia de fomento projeto/semestre 5 5 5
nacional ou internacional

Grupo V Unlda(_ie de A,B,C D E
medida

1 Realizacdo de estagio de pds-doutorado semestre 5 5 1,25
Realizacéo de estagio sénior, periodo sabatico ou atuagdo como
professor ou pesquisador visitante com apoio de érgéo de fomento

2 nacional ou internacional em outra universidade ou instituto de semestre 5 5 1,25
pesquisa

3 Atividade de espemallstg,, Fal_corp_o revisor de Qenodlco, revisor em atividade 1 1 0.25
congresso, membro de juri cientifico ou tecnologico etc.
Prémio nacional ou internacional recebido por atividade académica -

4 . . . ~ prémio 5 5 1,25
relacionada ao ensino, pesquisa ou extensao

5 Comenda ou outra distin¢do, tal como patrono, paraninfo ou unidade 5 > 05
professor homenageado de turma de formandos
Bolsa de produtividade em pesquisa, bolsa Jovem Cientista do

6 Nosso Estado, bolsa Cientista do Nosso Estado ou bolsa semestre 1 1 0,25
semelhante

7 Participacdo em banca de concurso publico banca 2 2 0,5

8 Participacdo em banca de sele¢éo de professor substituto banca 1 1 0,25

9 Participagdo em banca de progressao docente ou de avaliacédo de banca 1 1 0,25




estagio probatorio

10 Obtencgéo, no intersticio avaliado, de titulo de p6s-graduacéo lato titulo 1 1 0.25
sensu

11 Obtencéo, no intersticio avaliado, de titulo de pds-graduacéo stricto titulo 5 5 1,25
sensu

12 Part|C|pa(§ao em Qom|te Assfessor ou de Avgllac;ao em orgdo de semestre 1 1 0.25
fomento & pesquisa, ao ensino ou a extenséo

13 Participagdo em congresso ou em evento cientifico evento 0,5 0,5 0,125

14 Membro de cc.Jmlt’e', subco_mlte, grupo de trat_)alho, forca tarefa etc. semestre 1 1 0.25
de entidade cientifica nacional e/ou internacional
Presidente ou Membro de diretoria ou comité gestor de entidade ou

15 ; o . . : semestre 2 2 0,5
sociedade cientifica nacional e/ou internacional

16 Consultoria em 6rgao de fomento ou em entidade publica atividade 1 1 0,25

17 Lideranca de grupo de pesqwfa cadastrado no “Diretério dos atividade 0.5 0.5 0.125
Grupos de Pesquisa no Brasil

18 Outras atividades atividade

* Pontuacdes para progressdes de Professores das classes A (Auxiliar), B (Assistente) e C (Adjunto) e para promocgdes
das classes A (Auxiliar) para B (Assistente) e B (Assistente) para C (Adjunto).

# PontuagGes para progressdes de Professores da classe D (Associado) e para promogéo da classe C (Adjunto) para D
(Associado).

& Pontuagdes para estar apto a promogédo da classe D (Associado) para E (Titular) — A Comissdo de Avaliagdo deve
considerar as atividades do docente nos Ultimos 15 anos (§ 3° do Art. 41 da Resolugdo CONSUNI 08/2014).




